que € bomre

il

para que seja
inesquecivel

Porque se apresentar bem ?

Escola ( ponto chave)
Empresas ( admitem quem tem boa
performance no atendimento e no
relacionamento)
DIA—-A —-DIA -
Vocé se da melhor com todo mundo se seguir
regras basicas




X@é\

Identifique-se

%%

150a Academico
TCG




Preparo

Tema Interessante
Real

Desenvolvimenta

Estudo de caso
Livro(bibliografia )

Lancamento de Bens e servigps

Apresentacao

Topicos
Exemplos
Ganhar o publico

Material Apoio

Entrega antecipada : apenas ¢

Congresso(obrigatorio)

Preparo

Atencéao a proposta
Entender a solicitacéo
Orientar-se a cada momento

Desenvolvimenta

Grupo ou Individual

Desenvolvimento Global e en
conjunto

Todos devem entender, todas
areas do trabalho




Academico

Apresentacao | Distribuir em etapas iguais
Todos precisam estar presentgs

Todos devem entender todo
material

Nao ha brincadeiras

Condizer com o material de
apoio entregue

Material Apoio | Entrega antecipada
Verificar o contetdo

TCC

Slide 1
Tema do trabalho
Nome dos componentes

Slide 2

Frase introdutdria — que discorra sobre seu tema ur
autor por exemplo

Slide 3
Objetivos
Metodologia
Resultados




TCC

Slide 4
Porque escolheu a tematica
Porque pensou nesse assunto
Slide 5
Objetivos
Porque desta pesquisa

Slide 6
Como foi realizado o TCC
Delineamento do trabalho (capitulos)

Metodologia de pesquisa
qualitativa]
Quantitativa
bibliogréafica

TCC

Slide 7
Descrever capitulo 1
Levantamento bibliogréafico

Slide 8

Descrever capitulo 2

Slide 9

Quais foram os resultados da pesquisa

Slide 10 e 11

O que aprendemos com a pesquisa




TCC

Slide 12
O que vocé agregou a faculdade
O que me motiva a ler o seu trabalho

Slide 13

Agradecimentos
Professores
Orientador
E outros

|NUNCA DESISTA Wf? !




PREPARO

Composicéao
Comeco,Meio e Fim
Presente , Passado e Futuro

Andlise , desenvolvimento e concluséo

Tempo

Determinar tempo para cada topico

Estudo( Ter em mente)

a) Presentes participem de alguma forma
b)Mensagem seja clara e entendida
c)Atencéo do Publico

PREPARO

GRUPOS
PARTICIPANTES

GRUPOS GRANDES ?

Dividir as apresentacdes em grupos
menores

TRABALHO COM EQUIPES

Opte pelo trabalho no minimo com 3
(trés) componentes e no maximo 7 (sete)




Planejamento

Apresentacao deve ser planejada em :

MOTIVACAO 25%
TEMA ABORDADO 50 %
CONCLUSAO 25%

Retencédo do conteddapd

30 % s6 viséo
20% s6 audicéo

50% viséo e audicdo 1

70 a 90% discussao, participacbes em experiéncias, etc




Revise 0 seu conteudo
Discuta sobre ele
Prepare a apresentacao

Apresentacao deve ser condizente com o
escrito

Atencao

CUMPRA SEU PRAZO




FORMAS DE ATUACAO

- Despertar o interesse dos ouvintes
- Manter a atencao ao longo do tempo

-~
e
e

<

FORMAS DE ATUACA

Dar énfase aos tépicos principais )

( Aumentar voz , indicar gesticulando ou
apontando para figura)

Complementar os termos técnicos
Dar exemplos concretos

Usar recursos Visuais em quantidades e em
espacos adequados

10



' USO ADEQUADO DE PALAVRAS

Evitar estilo formal (adequar a ocasiao)

Usar frases gramaticalmente corretas
Frases Curtas e Claras

Tomar cuidado com as expressoes !

Né... Certo?... Entendeu ? ...
Bom ... Bem muito Bem.. Ha& Hum Hum

Esta compreendido? E pois € Entdo Ok @

Os mano, As Mina , chara .

USO ADEQUADO DE PALAVRAS

Justificar somente o necessario
EVITE LER

Evitar displicéncia e despreparo
Onde coloquei aquela transparéncia O

Um momento , preciso verificar minhas
anotacoes.

Xi esqueci !
Errei !

11



Nao tocar nos

ssuntos polémicos
Esporte

il

Religiao

Nao tocar nos assuntos polémicos

12



Nao tocar nos assuntos polémicos

Sexualidade

Nao tocar nos assuntos polémicos :
Preconceito

13



N&o tocar nos assuntos polémicos

Politica

Nao tocar nos assuntos
Assuntos pessoais de cunho regional

14



Nao tocar nos assuntos polémicos
Complexos (Sexualidade e esporte)

Complexos (Mulheres)

15



Complexos (Homens)

Quanto a POSTURA?

16



Postura
APARENCIA E IMPORTANTE

R

Nao faca nunca ...

Mascar chiclete em hipotese alguma;
Nao Atender ao telefone celular
Fumar

Usar oculos escuros

17



Postura

APARENCIA (MULHERES)

Boa aparéncia

Vestimenta adequada ao ambiente(cuidado roupasiarges)
N&o se destaque ( Mulheres)

dé preferéncia aos perfumes discretos

Maquiagem suave( Saiba que tudo em excesso fag mal.
N&o use muitos acessorios (colares,pulseiras calpgi

2%

Postura

APARENCIA (homem)

Barbas e cabelos aparados;

sapatos limpos séo fundamentais;

terno e gravata, somente para cargos executivos;

Uma boa camisa e calca social sé&o na maioria das vezes
suficientes para se apresentar (e, de quebra, € mais
confortavel) ;

Tatuagem
Brinco ;
Piercing;

18



e R

Harmonia de movimentos e verbal

Apoio nos dois pés , ligeiramente separados;
Evite Postura Encurvada e timida N
Porte Ereto b :\:
N&ao fale de costas para o publico ! |
Evite apoiar-se

Se houver espaco caminhe pela sala

Se usar projecao nao evite a frente da tela

Postura e expressao corporal

E o restante do pessoal ?

silal;lento maoe e
GO

Postura e expresséo corporal

19



Postura

Nao converse com as mao nos bolsos
Olhe para todo o publico alternadament

N&ao fixe o olhar em uma Unica
pessoa(mesmo em respostas)

Quando descuidar-se da postura , coloque
suas maos atras do seu corpo , puxe os
ombros e levante o peito.

Postura
Cuidado com as expressoes faciais

A maos devem ser movimentadas com
maxima naturalidade.

Evitar cacoetes fisicos ( cocar orelha ,
cabelo, estalar dedos, Esticar e balancar

pescoco , mexer chaves no bolso)
e o
("

E

20



VOZ/DICCAO

Boa voz , com entonacgao e ritmo
adequados enriguecem uma apresentacao

Cuidado com vozes irritantes

Varie propositalmente quanto a
velocidade,tonalidade e volume de voz.

Na ocorréncia de enganos , eles devem sef

corrigidos imediatamente.

RETROPROJETOR /DATASHOW

Recurso visual para Treinamento, Seminarios,
Palestras ou aulas .

Transparéncia ou slide
CUIDADOS

Tela de projegéo - Branca (necessidade )
Varinha ou

Apontador Laser (uso se necessario)
1

21
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RETROPROJETOR /DATASHOW
Transparéncia

Cuidados no preparo (vocé esta vendendo
0 seu produto)
Escrita ( tem que conseguir compreender o que
esta escrito)
Preferéncia as LETRAS DE FORMA
Tamanho das letras
Opte por impressao ou xerox
N&o sobrecarregue as transparéncias com textosiostis
Evite muitas imagens na mesma transparéncia
N&o economize nos slides

Slides (datashow )

Cuidado com as quantidades e qualidades
Utilize as figuras com qualidade

Utilize as cores como na publicidade

22



'S(
CORES - Prof.Modesto Farina

VERMELHO: Aumenta a atengao, € estimulante,
motivador.

MARROM: Esconde muito a qualidade e o valor e,gud, pouco
recomendavel em exposi¢ées

VERDE: Estimulante, mas com pouca for¢a sugestifexece
uma sensacao de repouso.

AZUL: Possui grande poder de atragéo; € neutrakzaas
inquietacdes do ser humano; acalma o individuaiesistema
circulatorio

ROXO: Acalma o sistema nervoso.

Slides (datashow ) e as cores...
AZUL E BRANCO: Estimulante

Azul e branco

Azul e Vermelho:Estimulante da espiritualidade(publicidade

AZUL E PRETQ Sensacao de antipatia; deixa o individuo

preocupado, desvaloriza a camianha publicitaria

VERMELHO E VERDE:Estimulante, mas de pouca eficacia

publicitaria

VERMELHO E AMARELOQ:Estimulante e eficaz em publicidade. Por oufro
lado as pesquisas indicam que pode causar opresséertas pessoas e
insatisfacdo em outras

VERMELHO E AMARELO

23



Slides e as Animacdes

Animacoes

Coloque no Maximo uma
Textos deslizantes sdo cansativos
Cuidado com o0 som

Teste o tempo de cada animacéo

« PROJECAO DE FILMES
Escolher filme certo para o tema

_ Bom ...
* Apos o filme ... Anima a aula
*Faca os comentarios
RUIM...

*De alguma atividade

«Cobre isso depois Filmes Longos- Cansativo

Certos

CERTO ou
Errados errado

Filmes pacatos- Alunos dormemn...

24



*MICROFONE

Usar somente se necessario ( Ruidos , locais abertos )

» FOTOGRAFIAS e POSTERS
Indicados pOster ou banner a distancia

Padrao — 12 x 24

Cuidado com a quantidade e a qualidade ...

25



* FOTOGRAFIAS e POSTERS
Boas recordacdes

Mostrar empresa ou areas da empresa

Fachada Empresa Area de producéo

* FOTOGRAFIAS e POSTERS
Demonstrar produtos

26



RECURSOS AUDIO-VISUAIS

St

* USO Musicas

lembran(a$

(AR eI el

_ VAVENGIAR
ensinar

RECURSOSAUDIO-VISUAIS

et

» USO Painéis com fotos ...

ldeal para
Seminarios
& Feiras
onde 0 autor nac
precisa estar
presente




- Tabelas :

¢ a melhor forma de organizar os resultados de
uma pesquisa estatistica;

*Graficos :

*Quando a tabela n&o permite a visualizagao
rapida dos dados é necesséario transformar em
gréafico

Devo usar Tabelas ou graflcos ?

o R T T

*Tabelas (exemplos:)

Tabela 1:Rede esgoto de Sao Paulo em Dezembraddde 20

Tabela 2:Abastecimento de Agua em Sao Paulo emnilepede 2005

28



« GRAFICOS DE LINHA

levar o leitor a uma analise sobre a variagdo de uatado em determinado periodo

Gréfico 1: Taxa de desemprego em Séo Paulo

O que o grafico mostra?

*As taxas de desemprego nos meses de marco, de 2004.a
*A menor taxa de desemprego no periodo, em 1995.

*A maior, em 2004.

*Variacdo zero em 1996 e 1997.

*A mesma taxa em 1999 e 2002.

+ GRAFICOS DE BARRA

Utilizados quando ha uma grande quantidade de dadas ser exibida

Mesmo
graficos
duas
tabelas de
dados...
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« GRAFICOS DE PIZZA

Indicados para mostrar poucos numeros (Preferénciam %)
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